
 

 

 

Recrutement 

AVIS D’OUVERTURE DE POSTE 

 
 

Technicien(ne) « SAGE Scarpe aval » 

au sein du Parc naturel régional Scarpe-Escaut 

CDD d’un an 
 
 

Le Parc naturel régional Scarpe-Escaut est un territoire de 55 communes reconnues pour leurs 

patrimoines naturels et paysagers. Traversé par le fleuve Escaut et son affluent la Scarpe, ce territoire 

est riche de la plus grande zone humide intérieure régionale, de 4 forêts domaniales et d’une 

biodiversité rare et protégée. Cadre de vie de presque 200 000 habitants, le Parc naturel régional 

Scarpe-Escaut est un territoire cintré par les agglomérations de Valenciennes, Douai et Lille. Ses terres 

agricoles, forestières et naturelles, largement convoitées pour y étendre l’urbanisation, en sont 

d’autant fragilisées.  

Créé sous forme d’un syndicat mixte, le Parc naturel régional Scarpe-Escaut est un établissement public 

administré par des élus de la Région, du Département, des intercommunalités et des communes. Il 

emploie une quarantaine d’agents de spécialités diverses (naturaliste, paysagiste, urbaniste, agro-

écologiste, etc.) et met en œuvre des actions conciliant protection de la nature et développement 

économique, aménagement, agriculture, tourisme.  

L’activité du Syndicat mixte s’organise autour d’une Charte de territoire, projet concerté de 
développement sur 15 années, qui engage l’Etat, la Région, le Département, les Etablissements de 
coopération intercommunale et les communes. La Charte de territoire est entrée en révision en mars 
2022 : un nouveau projet de développement est en cours d’écriture pour les 15 prochaines années 
(2025-2040) sur un périmètre d’étude constitué de 65 communes. 
 

Contexte : 
Le Parc naturel régional Scarpe-Escaut est depuis 1994 la structure porteuse de l’animation du Schéma 
d’aménagement et de gestion des eaux (SAGE) de la Scarpe aval. A ce titre, il met à la disposition de la 
CLE les moyens matériels et humains nécessaires à la mise en œuvre et au suivi du SAGE et assure la 
maîtrise d’ouvrage et la coordination des études de la Commission Locale de l’Eau (CLE). 
 
Un premier SAGE de la Scarpe aval a été approuvé par le Préfet du Nord le 12 mars 2009, après 10 
années de concertation entre les élus, les usagers et les services de l’État.  
 
Un second SAGE révisé a été approuvé par le Préfet du Nord le 05 juillet 2021. Le SAGE fixe les objectifs 
à atteindre à l’échelle d’un bassin versant pour concilier les usages de la ressource en eau (eau potable, 
industrie, agriculture, écologie...) et la protection des milieux aquatiques, en tenant compte des 
spécificités d'un territoire. Il repose sur une démarche volontaire de concertation avec les acteurs 
locaux. Il est mis en œuvre et élaboré par une Commission Locale de l'Eau (CLE) et animé par une 
structure porteuse, le Parc naturel régional Scarpe-Escaut. 
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Afin de renforcer ponctuellement la cellule d’animation du SAGE et d’appuyer techniquement 
l’animatrice du SAGE Scarpe aval dans le cadre de la compatibilité avec le SDAGE Artois Picardie 
approuvé en 2022, un poste de technicien SAGE est ouvert. 
 

Objectifs : 
 

Le (la) technicien(ne) « SAGE Scarpe aval » travaillera en pleine complémentarité avec l’animatrice du 

SAGE Scarpe aval, par ailleurs, responsable hiérarchique. Les activités liées au poste du technicien 

découlent des décisions de la Commission Locale de l’Eau (CLE). 

 

Missions principales : 
- Appui technique à la mise en compatibilité du SAGE Scarpe aval avec le SDAGE Artois Picardie, avec 
notamment la réalisation d’atlas cartographique, 
- Aide à la rédaction d’avis techniques sur le domaine de l’eau et des milieux aquatiques (procédures 
d’élaboration/révision des documents d’urbanisme sur le volet prise en compte du SAGE, dossiers loi 
sur l’eau, autorisation environnementale…), en collaboration avec l’animatrice du SAGE, 
- Assistance technique et conseil auprès des élus, partenaires et usagers du territoire sur le domaine 
de l’eau et des milieux aquatiques et sur le volet prise en compte du SAGE, notamment dans le cadre 
de la révision du SCOT du Valenciennois, 
- Assistance à l’animatrice du SAGE dans la rédaction et le recueil de données pour la réalisation du 
tableau de bord de suivi du SAGE Scarpe aval 2023, 
- Réalisation des suivis piézométriques et bilan en intégrant les données pluviométriques de Météo-
France, ainsi que les données de certains ouvrages hydrauliques, 
- Enregistrement et archivage des dossiers loi eau. 
 
 
Missions secondaires : 
- La préparation et suivi des réunions du SAGE (commissions locales de l’eau, commissions 
thématiques, groupes de travail…), incluant les réunions préparatoires avec les services de l’Etat, les 
échanges techniques avec les partenaires, en appui à l’animatrice du SAGE ;  
- La participation à des actions de communication dans le cadre de la mise en œuvre du SAGE, via les 
outils de communication du SAGE (à titre d’exemples : le site internet du SAGE, la lettre d’information ; 
- Participer ponctuellement aux autres opérations menées au sein du pôle « patrimoine naturel et eau », 
et plus globalement à la vie du Parc naturel régional (à titre d’exemple : journées d’équipe, fête de 
parc…). 
- Participer aux réflexions pour faire émerger de nouvelles actions visant à atteindre les objectifs du 
SAGE Scarpe aval. 
 
 

Compétences attendues : 
 

Connaissances souhaitées : 

 

- Connaissance des acteurs de la gestion de l’eau et des politiques de l’eau (européenne, 
française) : directive cadre sur l’eau (DCE), documents d’urbanisme, eau potable, inondation, 
loi sur l’eau et les milieux aquatiques (LEMA), SDAGE, SAGE et des réglementations 
environnementales, 

- Bonnes connaissances techniques en environnement : hydraulique, réseaux d’eau, gestion des 
eaux pluviales, assainissement, gestion des milieux naturels, zones humides et cours d’eau, … 

- Connaissance de l’écologie et de la restauration des cours d’eau (hydrobiologie, 
hydromorphologie, etc.), des zones humides et de leur fonctionnement, 
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- Connaissance des principales problématiques liées à l’eau (continuité́ écologique, disparition 
des zones humides, travaux hydrauliques, imperméabilisation des sols, pollutions, etc.), 

 Connaissance en génie écologique et méthodes de restauration et d’entretien des cours d’eau 
et des zones humides / zones d’expansion des crues,  

 Connaissance du fonctionnement des collectivités, des procédures réglementaires et des 
marchés publics. 

 

Savoir-faire : 

 

 Conduite de projet, 

 Bonne expression orale et écrite, 

 Animation de réunion, 

 Prise de parole en public, 

 Capacités d’analyse et de synthèse, 

 Veille interne et veille générale sur le territoire sur l’ensemble de ses aspects, de manière à 
anticiper les discussions lors des temps de concertation, 

 Cartographie, Systèmes d’informations géographiques (QGIS), bureautique (suite Microsoft 
Office : Word, Excel, Outlook…), internet, 

 Capacités de concertation avec les élus et les partenaires en charge de la gestion de l’eau, 

 Montage de dossiers et de conventions, rédaction de cahier des charges. 
 

Savoir-être : 

 Pédagogie (écoute, empathie, sociabilité), 

 Disponibilité (réunions en soirée ponctuellement), 

 Autonomie de travail, savoir travailler en équipe et polyvalent, 

 Esprit d’initiatives, conviction et force de persuasion, 

 Initiative et créativité, 

 Sens du relationnel et de la concertation, 

 Sens de la rigueur et de l’organisation. 

 
 

Profil et niveau recherchés : 
 

Titulaire d’un diplôme de niveau bac minimum dans le domaine de l’eau, les milieux aquatiques, 
l’hydraulique et de l’environnement (aménagement, urbanisme, …) ou d’une expérience probante 
dans l’un de ces domaines. 
 

Conditions : 
 

Permis de conduire B obligatoire/véhicule de service disponible. 

Contrat à durée déterminée d’un an. 

Poste à temps complet (35h) et possibilité de réunion en soirée. 

Lieu de travail : rue Notre Dame d’Amour à la Maison du Parc naturel régional (siège administratif) à 

SAINT-AMAND-LES-EAUX (59230).  

La rémunération sera calculée par référence à la grille indiciaire d’un grade de catégorie B. 
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Contact :  
 

Les candidatures à ce poste (CV et lettre de motivation) sont à envoyer par mail au plus tard avant le 

19 février 2024 sous la nomination : NOM_CV et NOM_LM, à l’adresse suivante : contact@pnr-scarpe-

escaut.fr. 

Elles sont adressées à Monsieur le Président du Syndicat mixte du Parc naturel régional Scarpe-Escaut, 

avec pour objet « candidature au poste de technicien SAGE ». 

Les candidats retenus seront reçus lors d’entretiens qui se tiendront préférentiellement à la maison du 

Parc (« Le Luron » 357, rue Notre Dame d’Amour, 59731 SAINT-AMAND-LES-EAUX). 

 
Pour tous renseignements complémentaires, n’hésitez pas à contacter Mme Adeline Lafontaine 
animatrice du SAGE Scarpe aval au 03 27 19 19 70. 
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